
CADRO DE PERSOAL PRESUPOSTARIO E RELACION DE POSTOS DE TRABALLO PARA O EXERCICIO DE 2022
                        

CORPORACION: CONCELLO DE VIGO

                                         A) FUNCIONARIOS DE CARREIRA

(1) ART. 25 DA LEI 30/84, DE 2 DE AGOSTO.
(2) ART. 158 E SEGUINTES DO R.D. LEXISLATIVO 781/86, DE 18 DE ABRIL.

DENOMINACION DA PRAZA NUMERO GRUPO   ESCALA SUBESCALA        CLASE     CATEGORÍA               
PRAZAS  (1)     (2)               (2)      (2)         (2)

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SECRETARIO/A XERAL PLENO CORPORACION         1   A1    HABILITACION NACIONAL   SECRETARIA              PRIMEIRA  SUPERIOR

SECRETARIO/A DO GOBERNO LOCAL                1   A1    HABILITACION NACIONAL   SECRETARIA              PRIMEIRA  SUPERIOR

SECRETARIO/A ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL        1   A1    HABILITACION NACIONAL   SECRETARIA              PRIMEIRA  SUPERIOR
                           
INTERVENTOR/A XERAL                          1   A1    HABILITACION NACIONAL   INTERVENCION-TESOURERIA PRIMEIRA  SUPERIOR

INTERVENTOR/A ADXUNTO/A       1 A1    HABILITACIÓN NACIONAL   INTERVENCIÓN-TESOURERIA PRIMEIRA  SUPERIOR

VICEINTERVENTOR-A ADXUNTO/A       1 A1    HABILITACIÓN NACIONAL   INTERVENCIÓN-TESOURERIA PRIMEIRA  SUPERIOR

TESOUREIRO/A                                 1   A1    HABILITACION NACIONAL   INTERVENCION-TESOURERIA 

TITULAR ASESORIA XURIDICA                    1   A1    ORGANO DIRECTIVO LEI 57/2003

PRESIDENTE/A ORGANO RECLAMACIONS ECO-ADMTIVA 1   A1    ORGANO INSTITUCIONAL LEI 57/2003

SECRETARIO/A ORGANO RECLAMACIONS ECO-ADMTIVA 1   A1    ORGANO INSTITUCIONAL LEI 57/2003

VOCAL ORGANO RECLAMACIONSS ECO-ADMTTVAS      1   A1    ORGANO INSTITUCIONAL LEI 57/2003
                                        
TECNICO/A DE ADMINISTRACION XERAL           41   A1    ADMINISTRACION XERAL    TECNICA                 SUPERIOR 

ADMINISTRATIVO/A ADMINISTRACION XERAL      102   C1    ADMINISTRACION XERAL    ADMINISTRATIVA                                
                                        
AUXILIAR ADMINISTRACION XERAL               85   C2    ADMINISTRACION XERAL    AUXILIAR                                      
                                        
SUBALTERNO/A                                25    E    ADMINISTRACION XERAL    SUBALTERNA                     
               
LICENCIADO/A EN DEREITO                      2   A1    ADMINISTRACION ESPECIAL TECNICA                SUPERIOR                          
                                        
ENXEÑEIRO/A INDUSTRIAL                       6   A1    ADMINISTRACION ESPECIAL TECNICA                SUPERIOR               
                                        
ENXEÑEIRO/A DE CAMIÑOS                       5   A1    ADMINISTRACION ESPECIAL TECNICA                SUPERIOR               
                                        
ENXEÑEIRO/A DE MONTES                        1   A1    ADMINISTRACION ESPECIAL TECNICA                SUPERIOR  

TECNICO/A SUPERIOR/A ARQUIVOS                1   A1    ADMINISTRACION ESPECIAL TECNICA                SUPERIOR               
                                                    
TECNICO/A SUPERIOR/A BIBLIOTECAS             1   A1    ADMINISTRACION ESPECIAL TECNICA                SUPERIOR               
                                        
PSICOLOGO/A                                  3  A1    ADMINISTRACION ESPECIAL TECNICA                 SUPERIOR               
                                        
ARQUEOLOGO/A                                 1   A1    ADMINISTRACION ESPECIAL TECNICA                SUPERIOR               
                                        
MEDICO/A                                     1   A1    ADMINISTRACION ESPECIAL TECNICA                SUPERIOR               
                                        
ANALISTA DE LABORATORIO                      5   A1    ADMINISTRACION ESPECIAL TECNICA                SUPERIOR 

VETERINARIO       1 A1    ADMINISTRACION ESPECIAL TECNICA                SUPERIOR
                                       
ECONOMISTA                                   7   A1    ADMINISTRACION ESPECIAL TECNICA                SUPERIOR               
                                        
TECNICO/A EN ACTIVIDADES SOCIAIS             1   A1    ADMINISTRACION ESPECIAL TECNICA                SUPERIOR  

TECNICO/A DE EMPRESAS E ACTIVIDADES          2   A2    ADMINISTRACION ESPECIAL TECNICA                MEDIA                  
TURISTICAS                                    

ARQUITECTO/A TECNICO/A-APARELLADOR/A         2   A2    ADMINISTRACION ESPECIAL TECNICA                MEDIA                  
                                        
DIPLOMADO/A EN TRABALLO SOCIAL              37   A2    ADMINISTRACION ESPECIAL TECNICA                MEDIA                  
                                        
AXUDANTE TECNICO/A SANITARIO/A               1   A2    ADMINISTRACION ESPECIAL TECNICA                MEDIA                  
                                        
ENXEÑEIRO/A TECNICO/A INDUSTRIAL             5   A2    ADMINISTRACION ESPECIAL TECNICA                MEDIA                  
                                        
ENXEÑEIRO/A TECNICO/A OBRAS PUBLICAS         2   A2    ADMINISTRACION ESPECIAL TECNICA                MEDIA      

ENXEÑEIRO/A TÉCNICO/A  MONTES                1   A2    ADMINISTRACION ESPECIAL TECNICA               MEDIA

ENXEÑEIRO/A TÉCNICO/A  FORESTAL              1   A2    ADMINISTRACION ESPECIAL TECNICA               MEDIA

ENXEÑEIRO/A TÉCNICO/A                        1   A2    ADMINISTRACION ESPECIAL TECNICA               MEDIA
                                        
TOPOGRAFO/A                                  1   A2    ADMINISTRACION ESPECIAL TECNICA                MEDIA 

TECNICO/A MEDIO/A LABORATORIO                1   A2    ADMINISTRACION ESPECIAL TECNICA                MEDIA             
                                        
TECNICO/A MEDIO/A BIBLIOTECAS       2   A2    ADMINISTRACION ESPECIAL TECNICA             MEDIA

TECNICO/A MEDIO/A ARQUIVOS                   1   A2    ADMINISTRACION ESPECIAL TECNICA             MEDIA

TECNICO/A AUXILIAR DE BIBLIOTECAS            2   C1    ADMINISTRACION ESPECIAL TECNICA               AUXILIAR               

DELINEANTE                                   5   C1    ADMINISTRACION ESPECIAL TECNICA               AUXILIAR               
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DENOMINACION DA PRAZA NUMERO GRUPO   ESCALA SUBESCALA        CLASE           CATEGORÍA   
PRAZAS  (1)     (2)               (2)      (2)               (2)

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------     

TECNICO/A AUXILIAR LABORATORIO               1   C1    ADMINISTRACION ESPECIAL TECNICA                AUXILIAR               
                                 
AUXILIAR DE LABORATORIO                      2   C2    ADMINISTRACION ESPECIAL TECNICA                AUXILIAR

AUXILIAR BIBLIOTECAS                         4   C2    ADMINISTRACION ESPECIAL TECNICA                AUXILIAR 

ENXEÑEIRO/A SOFTWARE                         1   A1    ADMINISTRACION ESPECIAL SERVICIOS ESPECIAIS    COMETIDOS ESPECIAIS
                                                                         
TECNICO/A DE SISTEMAS                        5   A1    ADMINISTRACION ESPECIAL SERVICIOS ESPECIAIS    COMETIDOS ESPECIAIS    

TECNICO/A ESPECIALISTA EN ACTIVIDADES        4   A1    ADMINISTRACION ESPECIAL SERVICIOS ESPECIAIS    COMETIDOS ESPECIAIS    
CULTURAIS E EDUCATIVAS
                 
TECNICO/A NORMALIZACION LINGUISTICA          1   A1    ADMINISTRACION ESPECIAL SERVICIOS ESPECIAIS    COMETIDOS ESPECIAIS    
                                      
XERENTE/A                                    1   A1    ADMINISTRACION ESPECIAL SERVICIOS ESPECIAIS    COMETIDOS ESPECIAIS    

TECNICO/A SUPERIOR FORMACION E EMPREGO       1   A1    ADMINISTRACION ESPECIAL SERVICIOS ESPECIAIS    COMETIDOS ESPECIAIS 

TÉCNICO/A CONSERV.MUSICA RADICIONAL GALEGA   1 A1    ADMINISTRACION ESPECIAL SERVIZOS ESPECIAIS    COMETIDOS ESPECIAIS    
                                        
TECNICO/A PREVENCION RISCOS LABORAIS         2   A2    ADMINISTRACION ESPECIAL SERVICIOS ESPECIAIS    COMETIDOS ESPECIAIS    
                                        
TECNICO/A DE XESTION                        10   A2    ADMINISTRACION ESPECIAL SERVICIOS ESPECIAIS    COMETIDOS ESPECIAIS  

TECNICO/A RELACIÓNS LABORAIS                 1   A2    ADMINISTRACION ESPECIAL SERVICIOS ESPECIAIS    COMETIDOS ESPECIAIS  
                                        
TECNICO/A MEDIO/A SERVICIOS ECONOMICOS       8   A2    ADMINISTRACION ESPECIAL SERVICIOS ESPECIAIS    COMETIDOS ESPECIAIS    
                                        
TECNICO/A RELACIONS PUBLICAS                 2   A2    ADMINISTRACION ESPECIAL SERVICIOS ESPECIAIS    COMETIDOS ESPECIAIS    
                                        
TECNICO/A MEDIO/A SISTEMAS       2   A2    ADMINISTRACION ESPECIAL SERVICIOS ESPECIAIS    COMETIDOS ESPECIAIS  

ANALISTA INFORMATICA                         1   A2    ADMINISTRACION ESPECIAL SERVICIOS ESPECIAIS    COMETIDOS ESPECIAIS    
                                        
TECNICO/A MEDIO/A ACTIVIDADES CULTURAIS      4   A2    ADMINISTRACION ESPECIAL SERVICIOS ESPECIAIS    COMETIDOS ESPECIAIS    
E EDUCATIVAS

TECNICO/A MEDIO/A IGUALDADE                  1   A2    ADMINISTRACION ESPECIAL SERVICIOS ESPECIAIS    COMETIDOS ESPECIAIS

CONSERVADOR       1   A2    ADMINISTRACION ESPECIAL SERVICIOS ESPECIAIS    COMETIDOS ESPECIAIS

MESTRE FORMACIÓN       6   A2    ADMINISTRACION ESPECIAL SERVICIOS ESPECIAIS    COMETIDOS ESPECIAIS
                        
PROGRAMADOR/A INFORMATICA                    9   C1    ADMINISTRACION ESPECIAL SERVICIOS ESPECIAIS    COMETIDOS ESPECIAIS 

AXUDANTE TECNICO/A ELECTROMECANICOS          1   C1    ADMINISTRACION ESPECIAL SERVICIOS ESPECIAIS    COMETIDOS ESPECIAIS

TECNICO/A MANTEMENTO INFORMATICA             1   C1    ADMINISTRACION ESPECIAL SERVICIOS ESPECIAIS    COMETIDOS ESPECIAIS

TECNICO/A AUXILIAR SEGURIDADE                3   C1    ADMINISTRACION ESPECIAL SERVICIOS ESPECIAIS    COMETIDOS ESPECIAIS
                         
INSPECTOR/A OBRAS,SERVIZOS E INFRAESTRUCTUR. 6   C1    ADMINISTRACION ESPECIAL SERVICIOS ESPECIAIS    COMETIDOS ESPECIAIS 
                                        
INSPECTOR/A SANIDADE                         1   C1    ADMINISTRACION ESPECIAL SERVICIOS ESPECIAIS    COMETIDOS ESPECIAIS     

INSPECTOR/A CONTROL CONCESIONARIAS           5   C1    ADMINISTRACION ESPECIAL SERVICIOS ESPECIAIS    COMETIDOS ESPECIAIS 

INSPECTOR/A SEGURIDADE E MOBILIDADE          1   C1    ADMINISTRACION ESPECIAL SERVICIOS ESPECIAIS    COMETIDOS ESPECIAIS 
                                        
INSPECTOR/A CONSUMO                          1   C1    ADMINISTRACION ESPECIAL SERVICIOS ESPECIAIS    COMETIDOS ESPECIAIS    
                                        
INSPECTOR/A MEDIO AMBIENTE                   4   C1    ADMINISTRACION ESPECIAL SERVICIOS ESPECIAIS    COMETIDOS ESPECIAIS

ENCARGADO/A OBRAS MEDIOAMBIENTAIS            1   C1    ADMINISTRACION ESPECIAL SERVICIOS ESPECIAIS    COMETIDOS ESPECIAIS

ENCARGADO/A SERVIZO CEMITERIOS               1   C1    ADMINISTRACION ESPECIAL SERVICIOS ESPECIAIS    COMETIDOS ESPECIAIS

OFICIAL CONSERXE (A EXTINGUIR)               3   C2    ADMINISTRACION ESPECIAL SERVICIOS ESPECIAIS    COMETIDOS ESPECIAIS    
                                        
OPERADOR/A INFORMATICA                       2   C2    ADMINISTRACION ESPECIAL SERVICIOS ESPECIAIS    COMETIDOS ESPECIAIS 

INSPECTOR/A AUXILIAR URBANISMO               1   C2    ADMINISTRACION ESPECIAL SERVICIOS ESPECIAIS    COMETIDOS ESPECIAIS 

INSPECTOR/A AUXILIAR OBRAS, SERV. E INNFR.   1   C2    ADMINISTRACION ESPECIAL SERVICIOS ESPECIAIS    COMETIDOS ESPECIAIS

INSPECTOR/A AUXILIAR MEDIO AMBIENTE          1   C2    ADMINISTRACION ESPECIAL SERVICIOS ESPECIAIS    COMETIDOS ESPECIAIS

INSPECTOR/A AUXILIAR SERVIZOS                2   C2    ADMINISTRACION ESPECIAL SERVICIOS ESPECIAIS    COMETIDOS ESPECIAIS
                                          
MONITOR/A TALLER MANUALIDADES                1   C2    ADMINISTRACION ESPECIAL SERVICIOS ESPECIAIS    COMETIDOS ESPECIAIS    
                                        
MONITOR/A EDUCACION FISICA                   1   C2    ADMINISTRACION ESPECIAL SERVICIOS ESPECIAIS    COMETIDOS ESPECIAIS 
   
AUXILIAR SERVICIOS INTERNOS                3   C2    ADMINISTRACION ESPECIAL SERVICIOS ESPECIAIS    COMETIDOS ESPECIAIS 
                                
ALGUACIL                                     5    E    ADMINISTRACION ESPECIAL SERVICIOS ESPECIAIS    COMETIDOS ESPECIAIS 

SUPERINTENDENTE POLICIA LOCAL                1   A1    ADMINISTRACION ESPECIAL SERVICIOS ESPECIAIS    POLICIA LOCAL        SUP.INTENDEN 
                                        
INTENDENTE                                   2   A1    ADMINISTRACION ESPECIAL SERVICIOS ESPECIAIS    POLICIA LOCAL        OFICIAL
                                         
INSPECTOR/A PRINCIPAL POLICIA LOCAL          4   A2    ADMINISTRACION ESPECIAL SERVICIOS ESPECIAIS    POLICIA LOCAL        INSP.PRINCIP
                                         
INSPECTOR/A POLICIA LOCAL                   15   A2    ADMINISTRACION ESPECIAL SERVICIOS ESPECIAIS    POLICIA LOCAL        INSPECTOR
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DENOMINACION DA PRAZA NUMERO GRUPO   ESCALA SUBESCALA        CLASE           CATEGORÍA   
PRAZAS  (1)     (2)               (2)      (2)               (2)

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
OFICIAL POLICIA LOCAL                       34   C1    ADMINISTRACION ESPECIAL SERVICIOS ESPECIAIS    POLICIA LOCAL          OFICIAL
                                        
POLICÍA LOCAL                              347   C1    ADMINISTRACION ESPECIAL SERVICIOS ESPECIAIS    POLICIA LOCAL          POLICÍA

OFICIAL EXTINCION INCENDIOS                  1   A1    ADMINISTRACION ESPECIAL SERVICIOS ESPECIAIS    EXTINCION DE INCENDIOS OFICIAL

SUBOFICIAL EXTINCION INCENDIOS               2   C1    ADMINISTRACION ESPECIAL SERVICIOS ESPECIAIS    EXTINCION DE INCENDIOS SUBOFICIAL

SARXENTO EXTINCION INCENDIOS                10   C1    ADMINISTRACION ESPECIAL SERVICIOS ESPECIAIS    EXTINCION DE INCENDIOS SARXENTO
                                         
CABO EXTINCION INCENDIOS                    10   C2    ADMINISTRACION ESPECIAL SERVICIOS ESPECIAIS    EXTINCION DE INCENDIOS CABO
                                                     
CONDUCTOR/A-BOMBEIRO/A                      41   C2    ADMINISTRACION ESPECIAL SERVICIOS ESPECIAIS    EXTINCION DE INCENDIOS CONDUCTOR
                                        
BOMBEIRO/A                                  87   C2    ADMINISTRACION ESPECIAL SERVICIOS ESPECIAIS    EXTINCION DE INCENDIOS BOMBEIRO
                                        

B) PERSOAL LABORAL

DENOMINACION DO POSTO DE TRABALLO           NUMERO  TITULACION ESIXIDA

DIRECTOR/A DE REXIME INTERIOR                   1   A PROPIA DE FUNCIONARIOS/AS DO GRUPO A1
  
TÉCNICO/A EDUCACIÓN FÍSICA                      3   A PROPIA DE FUNCIONARIOS/AS DO GRUPO A1

TÉCNICO/A ESP. ACTIVIDADES CULTURAIS E EDUCAT.  1   A PROPIA DE FUNCIONARIOS/AS DO GRUPO A1

PROFESOR/A LINGUAS COMUNIDADE AUTONÓMA          1   A PROPIA DE FUNCIONARIOS/AS DO GRUPO A1

TÉCNICO/A XESTIÓN PROGRAMAS REX.LABORAL         4   A PROPIA DE FUNCIONARIOS/AS DO GRUPO A2

TÉCNICO/A MEDIO/A SERVIZOS ECONÓMICOS           1   A PROPIA DE FUNCIONARIOS/AS DO GRUPO A2

DIPLOMADO/A TRABALLO SOCIAL                     1   A PROPIA DE FUNCIONARIOS/AS DO GRUPO A2

EDUCADOR/A SOCIAL                               1   A PROPIA DE FUNCIONARIOS/AS DO GRUPO A2

MESTRE OFICIOS                                  2   A PROPIA DE FUNCIONARIOS/AS DO GRUPO A2

TECNICO/A MEDIO/A EDUCACION FÍSICA              1   A PROPIA DE FUNCIONARIOS/AS DO GRUPO A2

MESTRE FORMACIÓN                                4   A PROPIA DE FUNCIONARIOS/AS DO GRUPO C1

ADXUNTO/A COORDENADOR/A                         1   A PROPIA DE FUNCIONARIOS/AS DO GRUPO C1

ENCARGADO/A XERAL                               1   A PROPIA DE FUNCIONARIOS/AS DO GRUPO C1

DELINEANTE                                      1   A PROPIA DE FUNCIONARIOS/AS DO GRUPO C1

CAPATAZ                                        10   A PROPIA DE FUNCIONARIOS/AS DO GRUPO C1
                                       
OFICIAL                                       203   A PROPIA DE FUNCIONARIOS/AS DO GRUPO C2

AXUDANTE MANTEMENTO                            13   A PROPIA DE FUNCIONARIOS/AS DO GRUPO E
                                        
AXUDANTE                                       23   A PROPIA DE FUNCIONARIOS/AS DO GRUPO E
                                        
OPERARIO/A                                     13   A PROPIA DE FUNCIONARIOS/AS DO GRUPO E

ADMINISTRATIVO/A (A EXTINGUIR)                  5   A PROPIA DOS FUNCIONARIOS/AS DO GRUPO C1
                                        
AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A (A EXTINGUIR)        23   A PROPIA DE FUNCIONARIOS/AS DO GRUPO C2
 
AUXILIAR SERVICIOS INTERNOS          5   A PROPIA DE FUNCIONARIOS/AS DO GRUPO C2                                             
 
ORDENANZA                                       2   A PROPIA DE FUNCIONARIOS/AS DO GRUPO E

C) PERSOAL EVENTUAL

DENOMINACION DO POSTO DE TRABALLO             NUMERO
---------------------------------             ------
                                 
DIRECTOR/A GABINETE DA ALCALDIA                 1 

ADXUNTO/A DIRECTOR/A GABINETE DA ALCALDIA       1

SECRETARIO/A DO ALCALDE                         1

DIRECTOR/A COMUNICACIÓN ALCALDIA                1

ASESOR/A RELACIÓNS INSTITUCIONAIS E PROTOCOLO   1
                          
ASESOR/A ALCALDIA                               8
                                    
AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A EVENTUAL              7

                    ================================================================================

                    TOTAL CADRO DE PERSOAL MUNICIPAL EXERCICIO DE 2022: 1370 PERSOAS

Vigo, data segundo sinatura electrónica.

O TECNICO DE ORGANIZACIÓN E PLANIFICACIÒN DE RR.HH..- Ezequiel Fernández Carpintero
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